
Hunderte Lernvideos, tausende Übungsaufgaben,
Live-Expertenchat und realistische Prüfungssimulationen

E-LEARNING 
für Azubis

???
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Die Herausforderung

Die Ausbildung befindet sich im 
Wandel – und mit ihr die Anfor-
derungen, die an ausbildende 
Unternehmen sowie an Ausbil-
derinnen und Ausbilder gestellt 
werden. Der Fachkräftemangel 
trägt zu einem höheren Stellen-
wert der beruflichen Ausbildung 
bei. Gleichzeitig setzen zahlrei-
che Faktoren das Ausbildungs-
system unter Druck und erfordern 
eine laufende Anpassung an sich 
ändernde Rahmenbedingungen. 

Dabei kann eine Ausbildung viel 
Spaß machen und für alle Betei-
ligten eine erfolgreiche Zeit sein. 
Die Digitalisierung eröffnet ausbil-
denden Unternehmen neue Mög-
lichkeiten, die Ausbildung innovativ 
zu gestalten und Inhalte anschau-
lich und individuell zu vermitteln.  

Mit einer attraktiven Ausbildung 
entwickeln Unternehmen die Fach-
kräfte von morgen und binden 
diese frühzeitig.  
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Hunderte Lernvideos
In kurzen Videos erklären wir Ihren Azubis die 
Themen der Ausbildung auf Augenhöhe und 
stellen diese mit Bildern und Animationen 
verständlich dar.

Tausende Übungsaufgaben
Mit unseren Übungsaufgaben zu jedem Video 
können Azubis schnell und einfach überprüfen, 
ob sie das Thema verstanden haben.

Live-Expertenchat
Von Prozentrechnung bis zur mündlichen 
Prüfung.  Erfahrene Ausbildungsexpert*innen 
und Wirtschaftspädagog*innen beantworten 
alle fachlichen und organisatorischen Fragen der 
Azubis in Sekundenschnelle.

Realistische Prüfungssimulation
Mit realistischen Prüfungen, die in Umfang 
und Niveau den IHK-Abschlussprüfungen 
entsprechen, erleben Ihre Azubis das echte 
Prüfungsfeeling - mit Zeitdruck, Musterlösungen 
und punktgenauer Auswertung.

Unsere Lösung



Lerntempo nach persönlichem Bedarf
Mit Prozubi können Azubis die Ausbildungs- 
inhalte in ihrem eigenen Tempo lernen und einzelne 
Themen beliebig wiederholen und vertiefen.

Zielgruppengerechte Lernmedien
In kurzen Lerneinheiten vermitteln wir Ihren Azubis 
alle Ausbildungsinhalte. Mit Lernvideos, Übungs-
aufgaben, der Prozubi-Prüfungssimulation und 
passenden Printmaterialien. 
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Orts- und zeitunabhängiges Lernen
Prozubi ist jederzeit und überall verfügbar: 
Im Web, als App und in Ihrem LMS. So sind wir im-
mer dort, wo die Azubis gerade sind.
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Leichte Verständlichkeit
Alle Themen der Ausbildung erklären wir 
Schritt für Schritt und achten dabei auf eine 
einfache Sprache, die alle Azubis verstehen.
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Ausgleich von Unterrichtsdefiziten
Mit Prozubi sichern wir Ausbildungserfolg 
auch bei Unterrichtsausfall in der 
Berufsschule.  
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Vorteile für Azubis
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und Ausbilder*innen
Vorteile für Unternehmen

Entlastung des Ausbildungsteams
Wir erklären Ihren Azubis fachliche und organisa- 
torische Themen und reduzieren so Ihren Aufwand 

für die Betreuung der Auszubildenden.

Kontrolle des Lernerfolgs
Durch detaillierte Lernstatistiken können Sie den 
Fortschritt Ihrer Azubis jederzeit nachvollziehen 

und bei Bedarf steuernd unterstützen.
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Optimale Ressourcennutzung
Mit Prozubi sparen Sie Zeit und Kosten. Nutzen Sie 
unsere Lernplattform als Standalone-Produkt oder 
im Blended Learning als Ergänzung zu Seminaren 

und Präsenzunterricht vor Ort.
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Imageförderung und Employer Branding
Mit Prozubi bieten Sie Ihren Azubis einen

klaren Mehrwert und positionieren sich
als moderner Ausbildungsbetrieb.
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Rundum-Sorglos-Service
Wir unterstützen Sie bei der Nutzung 
der Prozubi-Lernplattform. Für alle 
Fragen steht Ihnen Ihr persönlicher 
Ansprechpartner oder Ihre persönli-
che Ansprechpartnerin zur Verfügung. 
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Mit unserer vielfältigen Angebotspalette können wir exakt auf die 
Bedürfnisse Ihres Unternehmens eingehen. Neben der Online-
Lernplattform bieten wir Ihren Azubis kostenlose Printmaterialien, 
zum Beispiel unser WiSo-Übungsheft oder unser Startheft mit 
wichtigen Tipps zum Beginn der Ausbildung.

Ihr individuelles Lernangebot

Ob zur kurzfristigen Unterstützung bei der Prüfungsvorbereitung 
oder als Begleitung während der gesamten Ausbildung. Unsere 
Zusammenarbeit können wir dabei individuell gestalten. Mit 
unseren flexiblen Laufzeiten ab 3 Monaten passen wir uns an Ihre 
Bedürfnisse an.   

Flexible Vertragsgestaltung

in Zusammenarbeit mit:

Seit über 10 Jahren begleiten 
wir Azubis durch ihre Ausbildung 
und unterstützen sie bei der 
Vorbereitung auf die Abschluss-
prüfung. Neben mehr als 2.000 
ausbildenden Unternehmen ver-
trauen auch zahlreiche Berufs-
schulen, Industrie- und Handels-
kammern und Bildungsträger auf 
die Prozubi-Lernplattform.

Alle Lerninhalte erstellen wir 
streng nach den Vorgaben 
der IHK-Prüfungskataloge und 
optimieren sie laufend anhand 
der neuesten IHK-Prüfungen. 

Mit Prozubi profitieren Sie und Ihre 
Azubis von hochwertigen Lernma-
terialien, größter Lernflexibilität 
und einem großen Team an Exper-
tinnen und Experten.

Gerne entwickeln wir für Sie auch 
maßgeschneiderte Lösungen wie 
zum Beispiel individuell produzier-
te Lernvideos, spezielle Begleitma-
terialien oder Webinare exklusiv 
für Ihre Auszubildenden.  

Bei uns ist das keine Floskel: Ihr persönlicher Ansprechparter 
oder Ihre persönliche Ansprechpartnerin aus unserem Team 
begleitet Sie ab dem ersten Tag der Zusammenarbeit. Von der 
Klärung der ersten IT-Fragen bis zur Motivation der Azubis vor 
der Abschlussprüfung. 

Persönliche Unterstützung
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Was macht Prozubi besonders?



Wir freuen uns sehr, unseren 
Auszubildenden mit Prozubi ein 
zusätzliches Lernangebot bieten 
zu können. Stets aktuelle IHK-
relevante Inhalte und flexibles 
Lernen sehen wir dabei als 
absoluten Mehrwert für unsere 
Azubis und uns.

Der Vorteil der Prozubi-Lernplattform 
ist für uns als Einzelhändler vor allem 
die einfache Erreichbarkeit über 
das Web von jedem beliebigen Ort 
aus. So können alle Auszubildenden 
auf die gleichen Inhalte zugreifen 
und sich dabei nach ihrem eigenen 
Lerntempo richten.

Optimal ist, dass Prozubi als 
webbasierte Plattform keiner 
Installation bedarf und somit 
von jedem Computer aus, der 
eine Internetverbindung besitzt, 
genutzt werden kann. Zudem 
können die Auszubildenden ihr 
Lerntempo sowie die Reihenfolge, 
in der sie sich die Lerninhalte 
aneignen, selbst bestimmen.

Das Angebot von Prozubi wird von 
unseren Lehrgangsteilnehmern 
sehr gerne genutzt. Wir nutzen 
gerne die Kombination aus Online-
Trainings und den digitalen Inhalten 
von Prozubi speziell für unsere 
Prüfungsvorbereitungen, was die 
Attraktivität unserer Lehrgänge 
deutlich fördert.
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Tausende zufriedene Kunden

Mehr als 2.000 Unternehmen nutzen bereits Prozubi



PrüfungsvorbereitungAusbildungsstart
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Unser Angebot

Gemeinsam mit Ihnen und 
den Ausbilderinnen und 
Ausbildern bringen wir die 
E-Learning-Nutzung ihrer  
Azubis ins Rollen.

Prozubi 
Onboarding

Mit unseren Lerninhalten ver-
mitteln wir die Themen der 
Ausbildung – ansprechend 
und verständlich.

Lernvideos 
& Übungen

Mit Musterprüfungen testen 
Ihre Azubis unter realistischen 
Bedingungen, ob sie bereit 
für die IHK-Prüfung sind.

Prüfungs-
simulation

In mehr als 30 Videos zeigen 
wir Ihren Azubis wichtige Infos 
und geben Tipps für den Start 
ins Berufsleben.

Azubi
Starterpaket

Mit unserem Superquiz 
testen Azubis ihr Wissen 
themenübergreifend in den 
verschiedenen Prüfungs- 
bereichen.

Prozubi
Superquiz

An den Tagen vor der Prüfung 
sind wir für Ihre Azubis auch 
bis spät in die Nacht da – live 
und persönlich.

Experten- 
Chat XXL

Unser Heft im Hosentaschen-
format führt Ihre neuen Azubis 
am Beginn ihrer Ausbildung 
zu den passenden Videos aus 
dem Starterpaket.

Azubi
Startheft

Azubis überprüfen eigen- 
ständig ihren Wissensstand 
und identifizieren ihre Stärken 
und Schwächen.

Self-
Assessment

Zur optimalen Prüfungsvorbe-
reitung erhalten Ihre Azubis 
unser WiSo-Übungsheft als 
prüfungsnahe Ergänzung zum 
Online-Lernen.

WiSo-
Übungsheft

Sowohl bei fachlichen als 
auch bei technischen Fragen 
stehen wir Ihnen und Ihren 
Azubis persönlich zur Verfü-
gung.

Experten-Chat
und Support

In unseren Videos für die 
mündliche Prüfung bereiten 
wir Ihre Azubis auch auf diesen 
Prüfungsteil gezielt vor.

Mündliche
Prüfung

?!

Während der Ausbildung



Maßgeschneiderte Lernpakete für Ihre Ausbildungsberufe!

Je nach Ausbildungsberuf erhalten Ihre Azubis von uns ein individuell 
zugeschnittenes Lernpaket. Neben zahlreichen kaufmännischen 
Berufen werden auch viele Inhalte gewerblich-technischer Berufe 
abgedeckt.

Gerne stellen wir passende Lernpakete auch für Ihre spezifischen 
Ausbildungsberufe zusammen. Sprechen Sie uns an! 
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Unsere Ausbildungsberufe



Das sagen Azubis über uns:

Die Inhalte sind super zum Auffrischen 
der Themen und mega gut und einfach 
erklärt (...) Macht weiter so, ich werde 
diese Seite und die App allen in der 
Schulklasse empfehlen!

Azubi “Fachkraft für Lagerlogistik”

Die Videos gefallen mir sehr gut! 
Es ist eine super Übung für Zuhause 
und unterwegs.

Azubi “Groß- und Außenhandels-
management”

Individuelle Anbindung an Ihre IT
Sie können Prozubi als Plug-and-Play-Lösung verwenden. So 
können Sie sofort starten und Ihre Azubis können einfach online 
im Webbrowser oder per App auf die Prozubi-Plattform zugreifen. 
Wenn Sie möchten, kann die Prozubi-Lernplattform aber auch über 
Schnittstellen (z.B. LTI, SSO, SCORM) an Ihre bestehenden Systeme 
angebunden oder sogar vollständig integriert werden. 

Optimales Datenschutzniveau
Die Prozubi-Lernplattform wird vollständig in Deutschland 
gehostet und erfüllt höchste Datenschutzanforderungen. Den 
Umgang mit Ihren Daten stimmen wir mit den Verantwortlichen 
in Ihrem Unternehmen ab und ermöglichen eine vollständig 
DSGVO-konforme Nutzung unserer Angebote. 

Höchste Expertise im Ausbildungsbereich
Seit über 10 Jahren sind wir die Ausbildungsexperten. Wir bilden 
selber aus und sind ein Team aus Wirtschaftspädgogen, erfahrenen 
Ausbilderinnen und  Mitgliedern in IHK-Prüfungsausschüssen. 
Durch unseren engen Austausch mit Kammern, Lehrer*innen und 
ausbildenden Unternehmen sind wir stets am Puls der Ausbildung. 
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Wenn Sie es ganz genau
wissen wollen:



Probieren Sie es doch mal aus!
Gerne stellen wir Ihnen und Ihrem Team die Prozubi-Lernplattform 
und unsere ergänzenden Angebote in einem persönlichen 
Gespräch oder Video-Call vor.

Zum Ausprobieren erhalten Sie einen kostenlosen Testzugang 
und Beispielexemplare unserer Printmaterialien. Wenn Sie 
möchten, begleiten wir Sie und Ihre Azubis in einer ersten Test-
phase bei der Nutzung von Prozubi, sodass Sie schnell und 
unverbindlich die ersten Erfahrungen sammeln können.

Schreiben Sie uns eine Mail an unternehmen@prozubi.de oder 
rufen Sie uns an unter 04131 60 66 233. 
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Sprechen Sie uns an!
Gerne erstellen wir Ihnen einen persönlichen Testzugang zur
Prozubi-Lernplattform. Schreiben Sie uns eine Mail oder rufen Sie uns an!

Mehr Infos!

prozubi.de/b2b unternehmen@prozubi.de 04131 60 66 233

Stand: Juni 2024

Prozubi GmbH, Munstermannskamp 1, 21335 Lüneburg


