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Anleitung	  zur	  Nutzung	  von	  Prozubi	  für	  AusbilderInnen	  
Stand:	  25.	  Januar	  2017	  

	  
Prozubi	   ist	   eine	  Online-‐Lernplattform,	  die	  Auszubildenden	   zur	  Verfügung	  gestellt	  wird.	  Die	  
Kosten	  für	  die	  Nutzung	  von	  Prozubi	  trägt	  das	  Unternehmen	  –	  für	  Ihre	  Auszubildenden	  ist	  die	  
Nutzung	   kostenlos.	  Mit	   Prozubi	   können	   Ihre	   Auszubildenden	   in	  über	   750	   Lernvideos	   und	  
mehr	   als	   3500	   Übungsaufgaben	   wichtiges	   Schul-‐	   und	   Praxiswissen	   zu	   allen	   Themen	   ihrer	  
Ausbildung	   wiederholen	   bzw.	   sich	   aneignen.	   Je	   nach	   Ausbildungsgang	   erhalten	   die	  
Auszubildenden	  die	  passenden	  Lernonhalte	  freigeschaltet.	  AusbilderInnen	  können	  über	  die	  
Statistikfunktion	  erkennen,	  ob	  und	  wie	  intensiv	  ihre	  Auszubildenden	  die	  Lernplattform	  nutzen	  
und	  ihre	  Auszubildenden	  über	  eine	  automatisierte	  E-‐Mail-‐Funktion	  loben	  und	  motivieren.	  
	  
Mehr	  Informationen	  über	  Prozubi	  finden	  Sie	  auf	  www.prozubi.de	  
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1.  So	  kommen	  Sie	  zur	  Prozubi-‐Lernplattform	  
	  
Die	  Prozubi-‐Lernplattform	  erreichen	  Sie	  ganz	  einfach	  unter	  prozubi.de.	  Klicken	  Sie	  bitte	  auf	  
„Login	  zur	  Lernplattform“	  und	  melden	  Sie	  sich	  mit	  Ihren	  persönlichen	  Zugangsdaten	  an.	  
Diese	  sind	  Ihnen	  gesondert	  zugeteilt	  worden.	  
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2.  Das	  Dashboard	  (Der	  Statistik-‐Überblick)	  
	  
Als	  AusbilderIn	  landen	  Sie	  als	  erstes	  auf	  dem	  sog.	  „Dashboard“.	  Dies	  ist	  ihre	  Übersichtsseite,	  
auf	  der	  Sie	  auf	  einen	  Blick	  erfassen	  können,	  wie	  aktiv	  Ihre	  Auszubildenden	  in	  der	  letzten	  Zeit	  
Prozubi	  genutzt	  haben.	  	  
	  

	  
	  
Bitte	  beachten	  Sie:	  Dies	  ist	  die	  Standard-‐Konfiguration	  unseres	  Dashboards.	  Falls	  Ihnen	  eine	  
andere	  Variante	  angezeigt	  wird,	  so	  hat	  die	  bei	  Ihnen	  verantwortliche	  Stelle	  dies	  abweichend	  
bestellt.	  
	  
Alternativ	  können	  wir	  Ihnen	  eine	  anonymisierte	  Statistikübersicht	  bereitstellen,	  in	  der	  nur	  
die	  Durchschnittswerte	  Ihrer	  Nutzer	  angezeigt	  werden.	  Zudem	  können	  die	  Schaltflächen	  für	  
„Lob“	  und	  „Motivation“	  (à	  3.	  Ihre	  Auszubildenden	  loben	  und	  motivieren)	  auf	  Anfrage	  
deaktiviert	  werden.	  
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3.  Ihre	  Auszubildenden	  loben	  und	  motivieren	  
	  
Als	  AusbilderIn	  können	  Sie	  im	  sog.	  „Dashboard“	  (à	  2.	  Das	  Dashboard)	  einzelne	  
Auszubildende	  per	  Mail	  loben	  oder	  motivieren.	  Dies	  funktioniert	  ganz	  einfach,	  Sie	  müssen	  
nur	  auf	  den	  entsprechenden	  Button	  „Lob!“	  oder	  „Motivation“	  klicken	  und	  dieses	  in	  einem	  
sich	  öffnenden	  Fenster	  bestätigen.	  Diese	  Funktion	  kann	  auf	  Anfrage	  deaktiviert	  werden.	  
	  

	  
	  
Anschließend	  sendet	  unsere	  Lernplattform	  automatisch	  eine	  entsprechende	  Email	  an	  Ihre(n)	  
Auszubildende(n).	  Mit	  der	  Funktion	  „Lob!“	  schicken	  Sie	  Ihren	  Auszubildenden	  ein	  kurzes	  Lob	  
für	  die	  Leistungen	  auf	  Prozubi	  (s.	  folgendes	  Bild).	  	  
	  

	  
	  
Mit	  der	  Funktion	  „Motivation!“	  erinnern	  Sie	  Ihren	  Auszubildenden	  daran,	  sich	  mal	  wieder	  
auf	  Prozubi	  einzuloggen	  und	  mit	  dem	  Lernen	  weiterzumachen	  (s.	  folgendes	  Bild).	  
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4.  Die	  Detailstatistik	  für	  einzelne	  Nutzer	  
	  
Wenn	  Sie	  im	  Dashboard	  einen	  einzelnen	  Nutzer	  auswählen	  (Klick	  auf	  die	  E-‐Mail-‐Adresse),	  
dann	  kommen	  Sie	  zur	  Detailstatistik	  für	  diesen	  Nutzer.	  	  
Hier	  können	  Sie	  u.a.	  den	  genauen	  Fortschritt	  des	  Nutzers	  in	  den	  einzelnen	  Modulen,	  die	  für	  
ihn	  freigeschaltet	  sind,	  erkennen.	  Ein	  Fortschritt	  von	  50%	  bedeutet,	  dass	  ein	  Nutzer	  die	  
Hälfte	  der	  Quizzes	  erfolgreich	  abgeschlossen	  hat.	  Zu	  jedem	  Lernvideo	  gibt	  es	  ein	  Quiz	  mit	  
fünf	  Übungsaufgaben.	  Damit	  dieses	  Quiz	  als	  abgeschlossen	  gilt,	  müssen	  alle	  fünf	  
beinhalteten	  Fragen	  korrekt	  beantwortet	  werden.	  
	  
Tipp:	  Ihre	  Auszubildenden	  können	  die	  eigene	  Statistik	  über	  die	  Seite	  „Mein	  Profil“	  
einsehen.	  
	  
ACHTUNG:	  Diese	  Funktion	  steht	  nicht	  zur	  Verfügung,	  wenn	  die	  anonymisierte	  Statistik	  
bestellt	  wurde!	  
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5.  Meine	  Module	  (die	  Lerninhalte)	  
	  
Die	  Seite	  „Meine	  Module“,	  die	  Sie	  über	  die	  Navigation	  im	  Seitenkopf	  erreichen,	  ist	  die	  erste	  
Seite,	  die	  Ihre	  Auszubildenden	  sehen.	  Hier	  finden	  Sie	  die	  für	  Sie	  freigeschalteten	  Module.	  
Um	  mit	  dem	  Lernen	  zu	  starten,	  müssen	  Sie	  nun	  ein	  Modul	  auswählen.	  
(à	  6.	  Die	  Modulansicht)	  
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6.  Die	  Modulansicht	  
	  

In	  der	  Modulansicht	  sehen	  Sie	  eine	  kurze	  Beschreibung	  der	  Inhalte	  dieses	  Moduls	  und	  eine	  
Liste	  der	  enthaltenen	  Lektionen.	  Klicken	  Sie	  nun	  auf	  eine	  Lektion,	  so	  kommen	  Sie	  zur	  
Lektionsansicht	  (à	  7.	  Die	  Lektionsansicht).	  
	  
In	  der	  Lektionsliste	  (unten)	  sehen	  Sie	  ein	  Kamera-‐	  und	  ein	  Häkchensymbol.	  Das	  
Kamerasymbol	  sagt	  aus,	  dass	  Sie	  das	  Video	  der	  entsprechenden	  Lektion	  gestartet	  haben.	  In	  
Lektionen,	  die	  mit	  dem	  Häkchen	  gekennzeichnet	  sind,	  wurde	  das	  Quiz	  bereits	  korrekt	  
beantwortet.	  
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7.  Die	  Lektionsansicht	  
	  
Die	  Lektionsansicht	  erreichen	  Sie,	  indem	  Sie	  in	  der	  Modulansicht	  (à	  6.	  Die	  Modulansicht)	  
eine	  Lektion	  auswählen.	  Hier	  finden	  Sie	  nun	  das	  Lernvideo	  zu	  diesem	  Thema.	  In	  jedem	  
Lernvideo	  wird	  in	  ca.	  3-‐8	  Minuten	  ein	  Thema	  kompakt	  behandelt.	  Sie	  können	  ein	  Video	  so	  
oft	  anschauen,	  wie	  Sie	  möchten.	  	  
	  
Rechts	  neben	  dem	  Video	  finden	  Sie	  die	  Liste	  der	  anderen	  Lektionen,	  die	  in	  diesem	  Modul	  
enthalten	  sind.	  Die	  rote	  Schaltfläche	  unterhalb	  des	  Lernvideos	  führt	  Sie	  zum	  Quiz	  dieser	  
Lektion,	  wo	  Sie	  die	  Übungsaufgaben	  finden.	  
	  

	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  



	  
	  
Anleitung	  zur	  Nutzung	  von	  Prozubi.de	  für	  AusbilderInnen	  (Stand:	  25.	  Januar	  2017)	   Seite	  9	  
	   	   	   	   	  

Bei	  Rückfragen	  wenden	  Sie	  sich	  bitte	  an:	  Clemens	  Schröder,	  clemens.schroeder@prozubi.de,	  Tel.	  04131	  60	  66	  235	  

8.  Das	  Quiz	  
	  
Jede	  Lektion	  beinhaltet	  ein	  Quiz,	  das	  in	  der	  Regel	  aus	  fünf	  Übungsaufgaben	  besteht.	  Hier	  
können	  Ihre	  Auszubildenden	  ihr	  Wissen	  überprüfen.	  Sobald	  alle	  Fragen	  eines	  Quizzes	  in	  
einem	  Durchgang	  richtig	  beantwortet	  wurden,	  gilt	  die	  Lektion	  als	  abgeschlossen.	  Ein	  Quiz	  
kann	  jedoch	  beliebig	  oft	  wiederholt	  werden.	  Jede	  richtige	  oder	  falsche	  Beantwortung	  einer	  
Quizfrage	  geht	  in	  die	  Statistik	  ein	  (à	  4.	  Die	  Detailstatistik	  für	  einzelne	  Nutzer).	  
	  
Nach	  dem	  „Abschicken“	  einer	  Aufgabe	  wird	  direkt	  die	  richtige	  Antwort	  angezeigt.	  Alle	  
richtigen	  Antworten	  werden	  grün	  markiert,	  falsch	  gegebene	  Antworten	  werden	  rot	  
hinterlegt.	  	  
	  
Es	  gibt	  verschiedene	  Fragetypen,	  die	  eng	  an	  die	  Fragetypen	  der	  IHK-‐Prüfungen	  angelehnt	  
sind,	  u.a.	  Auswahlfragen	  (Einfach-‐	  und	  Mehrfachauswahl),	  Rechenaufgaben,	  
Zuordnungsaufgaben,	  Reihenfolgeaufgaben	  und	  Freitextaufgaben.	  
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9.  Das	  Glossar	  
	  
Das	  Glossar	  ist	  ein	  Stichwortverzeichnis	  aller	  Inhalte,	  die	  für	  einen	  Nutzer	  freigeschaltet	  sind,	  
und	  hilft	  Ihren	  Auszubildenden,	  Inhalte	  zu	  bestimmten	  Stichworten	  schnell	  zu	  finden.	  Sie	  
erreichen	  das	  Glossar	  über	  die	  Menüleiste	  am	  oberen	  Ende	  der	  Seite.	  Die	  Verschlagwortung	  
im	  Glossar	  wird	  laufend	  erweitert.	  
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10.   Das	  Superquiz	  
	  
Im	  Superquiz	  (keine	  Abbildung)	  können	  Ihre	  Azubis	  aus	  einer	  umfangreiche	  Palette	  an	  
Übungsaufgaben	  wählen.	  Während	  die	  Übungsaufgaben	  im	  Quiz	  nach	  jeder	  Lektion	  sich	  auf	  
das	  spezielle	  Thema	  beziehen,	  das	  in	  der	  Lektion	  und	  dem	  entsprechenden	  Lernvideo	  
behandelt	  wird,	  können	  Sie	  im	  Superquiz	  Prüfungsthemen	  (z.B.	  „Wirtschafts-‐	  und	  
Sozialkunde“)	  oder	  einzelne	  Module	  (z.B.	  „Das	  Warensortiment“	  auswählen.	  Anschließend	  
wählen	  Sie	  aus,	  ob	  Sie	  10,	  20	  oder	  30	  Fragen	  zu	  diesem	  Thema	  erhalten	  möchten.	  Die	  Fragen	  
werden	  zufällig	  ausgewählt.	  
Hinter	  jedem	  Modul	  und	  Prüfungsthema	  sehen	  Sie	  eine	  Prozentangabe	  und	  einen	  
Fortschrittsbalken.	  Hier	  können	  Sie	  erkennen,	  welchen	  Anteil	  der	  Fragen	  Sie	  bereits	  im	  
Superquiz	  richtig	  beantwortet	  haben.	  Ist	  ein	  Balken	  bei	  100%,	  so	  bedeutet	  dies,	  dass	  Sie	  alle	  
Fragen	  dieses	  Teilbereichs	  im	  Superquiz	  mindestens	  einmal	  richtig	  beantwortet	  haben.	  
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Bei	  Rückfragen	  wenden	  Sie	  sich	  bitte	  an:	  Clemens	  Schröder,	  clemens.schroeder@prozubi.de,	  Tel.	  04131	  60	  66	  235	  

11.   Hilfe	  und	  Kontakt	  
	  
Bei	  Rückfragen	  wenden	  Sie	  sich	  bitte	  an:	  	  
	  
Herrn	  Clemens	  Schröder	  
Geschäftsführung	  Prozubi	  GmbH	  
Munstermannskamp	  1	  
21335	  Lüneburg	  
	  
Tel.	  04131	  60	  66	  235	  
E-‐Mail:	  clemens.schroeder@prozubi.de	  
	  


